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Anexa 3. REGULAMENT PENTRU DESFASURAREA ACTIVITATII DE
PRACTICA TEHNOLOGICA

Prezentul regulament de desfiasurare a practicii tehnologice este elaborat in
conformitate cu:
- “Regulament privind activitatea profesionald a studentilor utilizdnd sistemul ECTS”,
elaborat de Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca, Tn vigoare;
- Planurile de invatamant ale domeniilor de studii “Calculatoare si tehnologia
informatiei” si ,,Automatica si Informatica Aplicata ” ;
- Legea practicii nr.258/2007;
- Ordinul nr. 3955 din 9 mai 2008 privind aprobarea cadrului general de organizare a
stagiilor de practica in cadrul programelor de studii universitare de licenta.

I. Reglementari generale

Art 1.01 La ciclul de licenta, practica tehnologica se realizeaza comasat la sfarsitul
anului 3 de studii, dupa sesiunea de vard. Practica are drept scop consolidarea si
aplicarea in practica a cunostintelor teoretice dobandite de studenti Tn procesul de
instruire.

Art 1.02 Conform planurilor de invatamant, durata activitatii de practica este de minim
240 ore, corespunzand la 8 puncte de credit.

Art 1.03 Practica, stabilita prin planurile de invatamant, este obligatorie. Ea va fi
coordonata de universitate, numita in continuare organizator de practica. Practica se
poate desfasura n unitati economice, institutii si unitati de cercetare de profil sau in
laboratoarele catedrelor de specialitate ale organizatorului de practica sau altor
universitafi din reteaua universitara acreditatd din tara sau strdinatate numite 1n
continuare parteneri de practica. Practicantul este studentul care desfasoara activitati
practice pentru consolidarea cunostintelor teoretice si formarea abilitatilor practice, spre
a le aplica in concordanta cu specializarea pentru care se instruieste.

Art. 1.04 Stagiile de practica desfasurate in unitati economice, institutii si unitati de
cercetare se realizeazd pe baza unei conventii de colaborare intre organizatorul de
practica si partenerul de practica si a unei conventii-cadru incheiatd intre
organizatorul de practica si partenerul de practica si  practicant. Obiectivele
educationale ce urmeaza a fi atinse, competentele ce urmeaza a fi obtinute prin stagiul
de practica, precum si modalitatile de derulare a stagiului de practica sunt descrise in
portofoliul de practica (anexa la conventia-cadru).
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Art 1.05 Organizatorul de practica nu-si asuma responsabilitatea pentru eventualele
daune provocate de practicanti la partenerul de practica.

I1. Repartizarea studentilor pentru practica tehnologica

Art. 2.01 Pana la data de incepere a semestrului 2 organizatorul de practica va afisa
ofertele de practica cuprinzand partenerii de practica si temele de practica propuse.

Art 2.02 Tn termen de 30 de zile de la data afisarii ofertelor, studentii isi vor exprima
preferintele prin depunerea cererilor insotite de CV si de o scrisoare de intentie la
partenerii de practica la care doresc sa-si desfasoare activitatea. Un student poate
depune cereri la mai multi parteneri de practica.

Art 2.03 Partenerii de practica isi selecteaza practicantii in concordanta cu cerintele
proprii si abilitatile studentilor expuse Tn CV-uri sau prin interviurile directe.

Art 2.04 Procesul de selectie se materializeaza prin incheierea unei conventii-cadru si
a unui Portofoliu de practica, documente ce vor fi semnate de catre organizatorul de
practica, partenerul de practica si practicant.

II1. Conditiile de desfasurare

Obligatiile partenerului de practica:

Art 3.01 Partenerul de practica desemneaza un Tutore de practica - care va asigura
respectarea conditiilor de pregatire si dobandire de catre practicant a competentelor
profesionale planificate pentru perioada stagiului de practica.

Art 3.02 Partenerul de practica poate angaja practicantii cu contract de munca pe
durata determinata. Exceptie face Organizatorul de practica care, doar Tn masura

IR

ale facultatii, pe perioada determinata.

Art.3.03 Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la
sandtatea si Securitatea Tn munca a practicantului pe durata stagiului de practica.

Art.3.04 Practicantului i se asigura protectie sociala conform legislatiei in vigoare. Ca
urmare, conform dispozitiilor Legii 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de
munca si boli profesionale, cu modificarile si completarile ulterioare, practicantul
beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele de muncd pe toata durata efectuarii
pregatirii practice.

Art 3.05 Partenerul de practica asigura conditiile necesare desfasurarii activitati de
practica in concordanta cu oferta si cerintele planului de Invatamant.
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Obligatiile organizatorului:

Art 3.06 Organizatorul de practica numeste supervizorii de practica care au datoria:

- Sa contacteze partenerii de practica pentru stabilirea listelor de oferte;

- sa afiseze listele de oferte in facultate;

- sa finalizeze procesul de asignare a studentilor si afisarea listelor de asignare;

- s4 urmareasca buna desfasurare a activitatii prin vizite la partenerii de practica;

- sa participe la colocviul de practica, sa acorde si sa inscrie notele practicantilor in
catalog;

- sa identifice si sa rezolve problemele curente prin contactarea responsabililor din
cadrul entitatilor organizatoare sau partenere de practica;

- Sa asigure comunicarea intre organizatorul de practica si partenerul de practica.

Obligatiile practicantului:

Art 3.07 Practicantul se obliga sa respecte regulamentul de ordine interioara al
partenerului de practica si sa-si desfasoare activitatea in concordanta cu portofoliul de
practica.

Art 3.08 n timpul practicii, practicantul intocmeste caietul de practici care reflecti
activitatea desfasurata la partenerul de practica. Caietul de practica este vizat de cadrul
didactic supervizor si de catre tutorele de practica.

Art 3.09 Prezenta la activitatea de practica tehnologici se monitorizeaza zilnic. In caz
de boald sau alte cauze obiective, practica se recupereaza, respectandu-se durata
prevazuta, fara a se perturba procesul de pregatire teoretica. Practicantii cu absente
nemotivate nu vor fi primiti la sustinerea colocviului de practica.

IV. Evaluarea activitatii de practica tehnologica

Art 4.01 Evaluarea activitatii de practica tehnologica se face de o comisie comuna,
stabilita de organizatorul de practica si de conducerea partenerului de practica
incluzénd de regula supervizorul si tutorele de practica.

Art 4.02 Evaluarea activitatii de practica tehnologica are doua componente:
- Evaluarea activitatii desfasurate pe durata practicii, bazata pe raportul elaborat de
tutore si materializata printr-o nota acordata de acesta;
- Evaluarea de catre comisie a cunostintelor dobandite printr-un colocviu de
practica finalizat cu o nota.

Art 4.03 Colocviul se desfasoara la o data stabilita la inceputul perioadei de practica, de
regula in timpul sesiunii de toamna.

Art 4.04 Colocviul se incheie cu o nota de evaluare a cunostintelor dobandite.
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Art 4.05 Nota la practica este media aritmetica dintre nota obtinuta pentru activitatea
desfasurata si cea obtinuta la colocviul de practica, rotunjita la valoare intreaga. In
catalogul de practicd se va trece de catre cadrul didactic responsabil cu activitatea
practica, calificativul admis sau respins.

Art 4.06 Practicantul care nu are drept de prezentare la colocviu din cauza absentelor
nemotivate, se noteaza ca neadmis in catalogul de examen. Studentul care nu se prezinta
la verificare se noteaza cu absent in catalogul de examen.

Art 4.07 Colocviul de practica se poate reface in cadrul sesiunii de toamna doar de
catre practicantii care au fost admisi la colocviul de practicd si au obtinut o nota

nesatisfacatoare sau au absentat de la acesta.

Art 4.08 Practicantii notati neadmis sau cei care nu au luat o medie de trecere la
practica sunt obligati sa refaca activitatea restanta.
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