FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior

UniversitateaTehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Automatica si Calculatoare

1.3 Departamentul

Limbi Moderne si Comunicare

1.4 Domeniul de studii

Ingineria Sistemelor

1.5 Ciclul de studii

Licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea

Automatica si Informatica Aplicata

1.7 Forma de invatamant

IF — invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

7.1

2. Date despredisciplina

2.1 Denumirea disciplinei Limbi straine 2 (limba engleza)

2.2 Aria de continut

2.3Responsabil de curs Lect

. dr. Cecilia Policsek Cecilia.Policsek@Iang.utcluj.ro

2.4 Titularul activitatilor de seminar
/ laborator / proiect

25Anul de studiu |1 [2.6Semestrul |1

2.7Tipul de

C | 2.8Regimuldisciplinei
evaluare

Obligatoriu

3. Timpul total estimat

3.1 Numar de ore pe saptamana 2

din care: 3.2 curs 213.3 seminar / laborator

3.4 Total ore din planul de invatamant |56

din care: 3.5 curs 28|3.6 seminar / laborator

28

Distributia fondului de timp

ore

Studiul dupa manual, suport de curs,bibliografie si notite

Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

24

Tutoriat

Examinari

Alte actiVitati.......c.ccooeeevveceeeieennen.

3.7 Total ore studiu individual 24

3.8 Total ore pe semestru 56

3.9 Numarul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente Nivel B1 CEFR




5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de

desfasurare a cursului Prezenta la ore, studiul individual, predarea temelor

5.2. de

aseminarului/laboratorului / proiectului

desfasurare

6. Competentele specific acumulate

Competenteprofesionale

Cursul abordeaza perspective asupra tehnicilor de sustinere a discursurilor publice, in

general, si a celor pe teme tehnice, in particular, printr-0 centrare asupra folosirii strategiilor
retorice 1n limba engleza, cu scopul perfectionarii de citre studenti a cunostintelor si deprinderilor
privind discursurile pe teme din domeniul tehnic. In acest sens, cursul pregiteste studentii in
vederea situatiilor in care vor participa la evenimente care impun aplicarea tehnicilor de sustinere
a discursului public in contexte tehnice: prezentari in limba engleza in cadrul disciplinelor de
specialitate, pe parcursul anilor de studiu, prezentari in cadrul interviului de angajare, situatii de
prezentare in contexte profesionale, etc.

Competentetransversale

La finalul semestrului, studentii vor fi dobandit cunostinte despre legatura stransa dintre notiunile
specifice specializarii lor si comunicarea lor in limba engleza, in contexte academice si profesionale.
In acelasi timp, ei isi vor fi dezvoltat competenta verbala si abilitatea de a pleda pentru concepte si
solutii tehnice intr-un fel bine structurat si convingator. Prin importanta speciala acordata dialogului,
exemplelor specifice si proiectelor, cursul si propune Tn acelasi timp sa contribuie la constientizarea
de catre studenti a importantei codurilor si conceptelor-cheie pe care se bazeazd comunicarea
profesionala la nivel verbal si sa dezvolte abilitatile de ascultare activa, gandire critica si munca in
echipa.

7. Obiectiveledisciplinei (reiesind din grila competentelor specific acumulate)

7.1 Obiectivul general al Studentii vor dobandi cunostinte si vor dezvolta abilitati necesare in cazul
disciplinei prezentarilor in contexte academice si profesionale.

7.2 Obiectivele specifice

La finalul seminarului, studentii vor fi dobandit cunostinte privind
urmatoarele aspecte:

--descrierea si recunoasterea anumitor strategii retorice aplicate n
domeniul tehnic

--sustinerea de prezentari, descrierea si pledoaria pentru solutii tehnice, in
contexte academice si profesionale

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare | Observatii

1.

Introducere generala. Importanta ascultarii active.
Tehnici de dezvoltare a ascultarii active

2. Specificitatea prezentarilor pe teme tehnice

3. Dimensiunea non-verbala a prezentarii. Scheme
culturale de interpretare a limbajului corporal Prelegerea,

4. Elemente de comunicare interculturald. Tipuri de conversatia,
auditoriu. Importanta plierii mesajului la tipul de exercifii practice,

auditoriu dezbaterea,




5. Strategii de incepere a unui discurs. Captarea atentiei, | activitati
trasarea obiectivelor, castigarea credibilitatii si individuale si Tn
referinta la etape. Tehnici de Incheiere a unui discurs echipa
pe teme tehnice Strategii folosite de vorbitori celebri,
in contexte ingineresti si non-ingineresti

6. Notiuni despre coerenta si coeziunea discursiva

7. Referinta la dovezi si numere in cadrul unui discurs pe
teme tehnice. Expresii specifice

8. Strategii discursive folosite in cazul formularii de
cerinte referitoare la produse

9. Strategii discursive folosite in cadrul intalnirilor de
lucru

10. Pregdtirea interviului de anagajare

11. Intrebari specifice adresate in cadrului interviurilor de
anagajare

12. Tehnici de prezentare in cadrul interviului de angajare

13. Proiecte studenti

14. Test final
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilorreprezentativi din domeniul afferent programului

Cresterea potentialului de angajare In companii care fac uz de limba straina.




10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 19'3 Pond_erev
din nota finala
. . Test scris:
Treositesci:s + teme si 50%
P Teme si
o
10.4 Curs Test scris + proiecte studenti proiecte: 50%
10.5 Seminar/Laborator
10.6 Standard minim de performantd: minim 50% din testul final
Titular de curs Titular de seminar / laborator /
Data completarii Lect. dr. Cecilia Policsek proiect
3.09.2022
Data avizarii in Departament Director Departament

5.09.2022 Conf. dr. Ruxanda Literat



