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Capitolul 1. Cadrul general

Sectiunea 1.1 Scopul si domeniul de aplicare

Art. 1. — Prezentul regulament institufional, prescurtat in continuare RI, asigura cadrul
general de referinta privind organizarea si desfasurarea programelor de studii universitare de
doctorat derulate in Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca, numita in continuare UTCN.

Art. 2. — (1) Prezentul RI, se aplica activitatii de pregatire doctorala in intreaga
universitate.

(2) Prezentul Rl include si reglementarile generale referitoare la organizarea si
functionarea scolilor doctorale prevazute de legislatia in vigoare.

(3) Eventualele reglementari specifice unor anumite scoli doctorale din IOSUD UTCN vor
fi promovate ca urmare a aprobairii lor in conditiile legii si prezentului RI, integrandu-se ca anexe
ale RI.

(4) Dispozitiile Regulamentului se aplica si programelor de studii universitare de doctorat
realizate Tn cadrul cooperarii internationale universitare, pe baza acordului intre UTCN si
institutiile respective.

Sectiunea 1.2 Cadrul legal de referinta si terminologie

Art. 3. — (1) Cadrul legal de referinta al prezentului Rl este dat de:

a) Legea 1/2011 Legea Educatiei Nationale cu modificarile ulterioare;

b) HG Nr. 681 din 29 iunie 2011 Codul studiilor universitare de doctorat;
c) Legea 288/2004 actualizata;

d) Carta UTCN aflata in vigoare la data aprobarii prezentului regulament.

(2) Prezentul RI se coreleaza si se completeaza cu Codul de etica al UTCN si cu Codul de
asigurare a calitatii in UTCN.

Art. 4. — Termenii specifici mentionati mai jos au semnificatia definita in cadrul legal de
referinta mentionat la alin (1) al prezentului articol, si anume :

a) studii universitare de doctorat - ciclul superior de studii universitare a carui finalitate
consta in dezvoltarea resursei umane competente in realizarea cercetarii stiinifice, capabile de
insertie pe piata muncii inalt calificate. Ele constau in formarea prin cercetare pentru cercetare-
dezvoltare si inovare si constituie o experienta profesionala de cercetare, finalizata, dupa
sustinerea tezei de doctorat, prin acordarea titlului de doctor;

b) student-doctorand - studentul inmatriculat Th programul de studii universitare de
doctorat;

¢) conducator de doctorat - cadrul didactic sau cercetatorul, cu experienta in domeniul
cercetarii stiintifice, care coordoneaza activitatea studentului-doctorand in urma dobandirii
acestui drept in conformitate cu prevederile art. 166 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011;

d) program de studii universitare de doctorat, denumit in continuare programul de doctorat
- totalitatea activitatilor in care este implicat studentul-doctorand, relevante din punctul de
vedere al studiilor universitare de doctorat;

e) teza de doctorat - lucrarea stiintifica originala elaborata de catre un student-doctorand
in cadrul studiilor universitare de doctorat, conditie legala pentru obtinerea titlului de doctor;



f) institutie organizatoare de studii universitare de doctorat, denumita in continuare IOSUD
- institutia care are dreptul de a organiza programe universitare de doctorat;

g) scoala doctorala - o structura organizatorica si administrativa constituita in cadrul
IOSUD si care ofera sprijinul necesar pentru desfasurarea studiilor de doctorat intr-o anumita
disciplina sau tematica disciplinara ori interdisciplinara.

Sectiunea 1.3 Tipuri de studii universitare de doctoratin UTCN

Art. 5. — (1) In prezent, in UTCN functioneaza doar scoli doctorale care organizeaza
programe de doctorat stiintific; in consecinta, prezentul Rl se refera doar la acest unic tip
existent in prezent in institutie.

(2) Tn situatia acreditarii unei scoli doctorale care deruleazd programe de doctorat
profesional, prezentul Rl se completeaza cu reglementari specifice acestui tip de program.

Capitolul 2. Cadrul organizatoric al studiilor universitare de doctorat

Sectiunea 2.1 I0SUD si CSUD

Art. 6. — In conformitate cu cadrul legal de referintd mentionat la Art. 3 alin (1) al
prezentului regulament, UTCN este o Institufie Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat
(prescurtata IOSUD UTCN).

Art. 7. — (1) In IOSUD UTCN, studiile universitare de doctorat sunt organizate numai in
scoli doctorale acreditate sau autorizate provizoriu in conformitate cu prevederile legale.

(2) IOSUD UTCN ofera sprijinul institutional, administrativ si logistic scolilor doctorale
componente.

(3) La IOSUD UTCN se pot afilia alte universitafi, precum si unitati de cercetare-
dezvoltare in urma semnarii unui contract de parteneriat, care nu duce la crearea unei noi
persoane juridice;

Art. 8. — (1) UTCN poate face parte ca institufie componenta si din alte IOSUD, in
conditiile legii, prin:

a) parteneriate stabilite cu alte institutii de Tnvatamant superior in cadrul unor consortji
universitare;

b) parteneriate stabilite legal cu unitati de cercetare-dezvoltare publice sau private;
c) parteneriate constituite intre consortii universitare cu unitati de cercetare-dezvoltare.

(2) Parteneriatele de la alin (1) pct. b) si c) se stabilesc legal prin contracte de parteneriat,
care nu duc la crearea unei noi persoane juridice.

(3) Tn cazurile prevazute la alin (1) al prezentului Art., institutia care reprezinta legal
IOSUD, ca persoana juridica, este dupa cum urmeaza:

a) In cazul prevazut la alin. (1) lit. a) si ¢) consortiul universitar;
b) in cazul prevazut la alin. (1) lit. b), UTCN.

(4) 1IO0SUD UTCN si scolile doctorale componente pot stabili conventii de cooperare cu
organizatii din mediul academic sau socio-economic din {ara si strainatate in baza carora sa
colaboreze in derularea unor programe de doctorat sau privitor la activitatea unor studenti
doctoranzi.



Art. 9.— Organismele colective si individuale de conducere ale UTCN si atributiile
generale ale acestora sunt aceleasi, fiind cele stabilite de reglementarile legale in vigoare, atat
in calitatea sa de institutie de invatamant superior cat si in cea complementara de IOSUD.

Art. 10. — (1) Activitatea din cadrul studiilor universitare de doctorat din universitate este
condusa de Consiliul pentru studiile universitare de doctorat, denumit in continuare CSUD, care
fiinteaza si functioneaza in baza prevederilor legale si ale prezentului RI.

(2) CSUD este condus de un director, care este membru de drept al CSUD.

(3) Functia de director al CSUD este asimilata cu cea de prorector, in conformitate cu
prevederile legale, iar persoana care o ocupa primeste de drept responsabilitatea si autoritatea
aferenta functiei mentionate.

(4) Mandatul membrilor si al directorului CSUD este de 4 ani.
Art. 11. — (1) CSUD este alcatuit din pana la 17 membri dupa cum urmeaza:
a) directorul CSUD;
b) directorii scolilor doctorale din IOSUD UTCN
c) 1 membru ales direct prin votul conducatorilor de doctoral din IOSUD UTCN;

d) 3 studenti doctoranzi reprezentand profile stiintifice diferite, alesi prin votul direct al
studentilor doctoranzi ai IOSUD UTCN aflati in stagiu;

€) 2 memobiri invitafi de Rectorul universitatii din afara IOSUD UTCN: personalitafi stiintifice
a caror activitate are o recunoastere internationala semnificativa si/sau personalitati din
sectoarele industriale si socioeconomice relevante.

(2) Membrii CSUD cadre didactice sau cercetatori trebuie sa aiba dreptul de a conduce
doctorate, in fara sau in strainatate, si sa indeplineasca standardele minimale si obligatorii
pentru acordarea atestatului de abilitare in vigoare la data desemnarii lor ca membri ai CSUD,
aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art 12. — (1) Principalele atributii ale CSUD sunt:
a) stabilirea strategiei IOSUD UTCN,;

b) elaborarea si actualizarea regulamentului institutional de organizare si desfasurare a
programelor de doctorat la nivelul IOSUD UTCN;

c¢) coordonarea scolilor doctorale din IOSUD UTCN,;

d) aprobarea deciziilor privind infiinfarea si desfiintarea scolilor doctorale din cadrul
IOSUD UTCN;

e) selectarea conducatorilor de doctorat care fac parte dintr-o scoala doctorala nou-
infiintata;

f) coordonarea parteneriatelor stabilite in conformitate cu reglementarile legale mentionate
la Art. 8, alin 1 al prezentului RI, potrivit contractelor de parteneriat respective;

g) avizeaza prevederile specifice ale scolilor doctorale;

h) initiaza si avizeaza proiectele pentru accesarea de fonduri nationale si europene
destinate programelor de studii universitare de doctorat si postdoctorale si urmareste, impreuna
cu directorii de proiect, procesul de implementare al acestora;

i) alte atributii specifice, stabilite prin prezentul RI, potrivit legii.



(2) CSUD se intruneste ori de cate ori este nevoie, la cererea directorului CSUD sau a cel
putin unei treimi din numarul membrilor sai.

Art. 13. — (1) Directorul CSUD este numit in urma unui concurs public organizat de catre
UTCN.

(2) In baza deciziei comisiei de concurs, avizatd de Senatul universitar, Rectorul
universitatii incheie cu persoana desemnata un contract de management pe o perioada de 4
ani.

(3) Metodologia de concurs, respectand prevederile legale si ale prezentului RI, a
Directorului CSUD este propusa de Rectorul universitatii si aprobata de catre Senatul
universitar.

Art. 14. — Regulamentul institutional de organizare si desfasurare a programelor de
doctorat, elaborat de catre CSUD, este pus in discutia conducatorilor de doctorat din UTCN,
avizat de CSUD si Consiliul de Administratie si inaintat de catre Rector spre aprobare Senatului
universitar.

Art. 15. — Activitatile administrative legate de desfasurarea doctoratului in IOSUD-UTCN
se realizeaza de catre secretariatul CSUD. Membrii secretariatului CSUD sunt salariati ai
Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca si se subordoneaza directorului CSUD.

Sectiunea 2.2 Scoala doctorala, cadru reglementar si incadrare institutionala

Art. 16. — (1) in UTCN studiile universitare de doctorat se desfasoara in scolile doctorale
care sunt constituite pe domenii specifice, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare.

(2) O scoala doctorala se infiinfeaza in conditiile legii, cu conditia existentei a cel putin 3
conducatori de doctorat; la propunerea CSUD, cu avizul Rectorului si a Consiliului de
Administratie al universitatii si cu aprobarea Senatului universitar.

(3) Scolile doctorale sunt supuse evaluarii gi acreditarii in conditiile reglementarilor legale
n vigoare.

(4) Scoala doctorala reprezinta o structura in cadrul IOSUD UTCN formata din
profesori/cercetatori si doctoranzi, care este axatd pe cercetarea stiintifica si invatarea prin
cercetare si a carei activitate se finalizeaza prin teze de doctorat, publicatii stiintifice, inovatii,
brevete si alte rezultate ale cercetarii stiintifice.

(5) Activitatea de cercetare din cadrul scolii doctorale se integreaza in activitatea de
cercetare din structurile de cercetare existente in UTCN.

Art. 17. — (1) Cadrul general de organizare si functionare al scolilor doctorale este stabilit
prin:

a) reglementarile legale de referinta mentionate la Art. 3 al prezentului RI;

b) prezentul Rl care integreaza si regulamentul scolilor doctorale din UTCN si acolo unde
exista, prevederile specifice fiecarei scolii doctorale, cu respectarea legii.

(2) Regulamentul scolilor doctorale din UTCN integrat in prezentul Rl stabileste:

a) organizarea generala si conducerea scolilor doctorale;

b) modul in care scoala doctorala se integreaza institutional structurii organizatorice a
universitatii;

¢) modul in care sunt organizate si se desfasoara programele de doctorat;



d) criteriile si standardele privind acceptarea de noi membri conducatori de doctorat,
precum si reglementari referitoare la modalitatea prin care unui conducator de doctorat ii poate
fi retrasa calitatea de membru al scolii doctorale;

e) procedurile de schimbare a conducatorului de doctorat al unui anumit student-
doctorand si procedurile de mediere a conflictelor;

f) conditiile in care programul de doctorat poate fi intrerupt;
g) modalitatile de prevenire a fraudei in cercetarea stiintifica, inclusiv a plagiatului.

(3) Fiecare scoala doctorala poate elabora si aproba in consiliul acesteia, in urma
consultarii conducatorilor de doctorat membiri si cu respectarea cadrului reglementar mentionat
la Alin. (1) si al prezentului RI, prevederi specifice considerate a fi necesare bunei desfasurari a
activitatii acesteia. Acestea se pot referi, printre altele la conditii specifice privind:

a) selectia si admiterea studentilor-doctoranzi;

b) procesul de derulare a programelor doctorale, inclusiv accesul la resursele specifice de
cercetare;

¢) managementul scolii doctorale;
d) tezele de doctorat.

(4) Prevederile prevazute la Alin (3) al prezentului articol sunt integrate ca anexe ale
prezentului RI dupa parcurgerea procedurilor de avizare si aprobare prevazute de prezentul RI.

(5) Prin acordurile de parteneriat interinstitutional se pot stabili conditii specifice de
desfasurare a programelor de studii doctorale in cotuteld si in parteneriat, cu incadrarea in
prevederile legale si cu respectarea interesului privind pregatirea profesionala a studentului
doctorand.

Art. 18. — (1) Tn UTCN functioneaza scoli doctorale asociate uneia sau mai multor
facultati in care isi desfasoara activitatea conducatorii de doctorat si care furnizeaza sprijinul
logistic necesar derularii programului de doctorat.

(2) Activitatea doctorala se integreaza activitatii didactice si de cercetare a
facultatii/facultafilor tutelare, cu consecintele aferente privind responsabilitatea, autoritatea si
resursele corespunzatoare.

(3) Pot sa tuteleze sau sa participe la tutelarea unei scoli doctorale acele facultati care
indeplinesc cumulativ urmatoarele coditii:

a) dispun de cel putin 3 conducatori de doctorat si de 10 doctoranzi in domeniu;

b) dispun de infrastructura de cercetare, laboratoare, echipamente si facilitati pentru
sustinerea unui program de doctorat in domeniu;

c¢) dispun de resursa umana competenta, capabila sa contribuie semnificativ la sprijinirea
activitatilor de formare si cercetare aferente unui program de doctorat in domeniu.

(4) Tn cazul scolilor doctorale asociate la mai multe facultati, programele de doctorat pot fi
organizate in colaborare sau separat in cadrul fiecarei facultati. Fiecare facultate isi asuma
responsabilitatea pentru contributia sa si raporteaza performantele aferente conducatorilor de
doctorat, doctoranzilor si resurselor pe care le pune la dispozitia acestora.

(5) Pe langa conducatorii de doctorat, unei scoli doctorale i se pot afilia si alti cercetatori
sau cadre didactice, implicati in activitafi de cercetare si/sau predare in cadrul scolii doctorale,



din cadrul IOSUD UTCN sau din cadrul altor institutii ori unitati de cercetare-dezvoltare, din tara
sau din strainatate.

Art. 19. — (1) Fiecare scoala doctorala este condusa de un Director al scolii doctorale si
de Consiliul scolii doctorale. Directorul scolii doctorale este asimilat directorului de departament.
Consiliul scolii doctorale este asimilat consiliului departamentului.

(2) Directorii scolilor doctorale sunt numiti pe baza metodologiei propuse de catre CSUD
si aprobata de Senatul universitar. Numirea integreaza consultarea conducatorilor de doctorat
din scoala doctorala respectiva.

(3) in cazul scolilor doctorale tutelate de doua facultati, pe langa directorul scolii doctorale
provenit din cadrul facultatii cu cei mai multi conducatori de doctorat in domeniu, va fi numit un
director adjunct provenit din cealalta facultate.

(4) In situatia prevazuta la Alin (3) al prezentului articol, procedura de numire a directorului
SD va fi similara cu cea prevazuta la Alin (2), iar Directorul adjunct va fi avizat doar de catre
conducatorii de doctorat din domeniu ai facultatii de provenienta a acestuia.

(5) Directorii si directorii adjuncti, acolo unde exista, sunt membri de drept ai Consiliului
scolii doctorale si ai Consiliului facultatii tutelare de unde provin.

(6) Structura si numarul membrilor Consiliului fiecarei scoli doctorale din IOSUD UTCN
este stabilit de catre CSUD in acord cu reglementarile legale in vigoare si avand in vedere,
acolo unde este cazul, o reprezentare proportionald cu numarul conducatorilor de doctorat si a
doctoranzilor in stagiu ai facultatilor tutelare la data respectiva.

(7) Membrii consiliului scolii doctorale care sunt cadre didactice universitare sau
cercetatori trebuie sa aiba dreptul de a conduce doctorate, in fara sau in strainatate, si sa
indeplineasca standardele minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare Tn
vigoare la data desemnarii lor ca membri ai consiliului gcolii doctorale.

(8) Membrii consiliului scolii doctorale se aleg prin votul universal, direct, secret si egal al
conducatorilor de doctorat din scoala doctorala respectiva.

(9) Studentji-doctoranzi membri ai consiliului scolii doctorale care fsi finalizeaza studiile
doctorale in timpul mandatului consiliului Tsi pierd calitatea de membru al consiliului la data
sustinerii publice a tezei de doctorat.

(10) Pentru ocuparea unor locuri vacante in cadrul consiliului scolii doctorale se
organizeaza alegeri partiale, potrivit prevederilor alin. (8), iar mandatul noului membru inceteaza
la expirarea mandatului consiliului scolii doctorale.

(11) Consiliul scolii doctorale se intruneste de cel putin 3 ori pe an, la cererea directorului
scolii doctorale sau a cel putin unei treimi din numarul membrilor sai.

Art. 20. — Atributiile Consiliului scolii doctorale sunt:
a) elaboreaza reglementarile specifice scolii doctorale respective;

b) propune acordarea sau revocarea calitati de conducator de doctorat in scoala
doctorala respectiva;

c¢) propune standarde minimale de performanta stiintifica pentru afilierea conducatorilor de
doctorat la scoala doctorald, precum gi procedura de afiliere;

d) propune standarde si aproba afilierea si incetarea afilierii la scoala doctorala a cadrelor
didactice sau de cercetare care nu au calitatea de conducator de doctorat si care desfasoara



activitafi didactice sau de cercetare in scoala respectiva, inclusiv in calitate de membri ai
comisiilor de Indrumare;

e) decide inmatricularea si exmatricularea studentilor-doctoranzi, la propunerea
conducatorilor de doctorat membri ai scolii doctorale;

f) decide realocarea conducerii unui doctorat aflat in desfasurare altui conducator de
doctorat in conditiile prevazute de lege;

g) mediaza conflictele dintre studentii-doctoranzi si conducatorii de doctorat;
h) avizeaza comisiile de doctorat;

i) intocmeste si propune continutul programelor de studii universitare de doctorat aprobat
de CSUD;

j) stabileste regimul drepturilor de proprietate intelectuala pentru teza de doctorat;

k) adopta masurile necesare pentru asigurarea calitatii studiilor universitare de doctorat,
pentru buna desfasurare a evaluarilor periodice ale gcolii doctorale si conducatorilor de
doctorat, pentru respectarea normelor de etica si deontologie si pentru procesul extern de
evaluare in vederea acreditarii/reacreditarii sau a autorizarii provizorii a scolii doctorale;

[) exercita alte atributii specifice stabilite prin Lege, Cod, Carta, Rl sau alte acte normative.

Art. 21. — (1) Scoala doctorala poate incheia conventii de cooperare pentru colaborare Tn
derularea unor programe doctorale sau a pregatirii punctuale a unui doctorand, dupa cum
urmeaza:

a) cu alte scoli doctorale ale IOSUD-UTCN;

b) cu scoli doctorale apartinand altor IOSUD din tara sau strainatate;
c) cu institutii de cercetare;

d) cu organizatii ale mediului socio-economic din tara si strainatate.

(2) Daca se refera exclusiv la activitatea doctorala, conventiile mentionate sunt avizate de
CSD si aprobate de catre Directorul CSUD sau, in situatia in care sunt parte a unor documente
mai largi de cooperare interinstitutionala, sunt aprobate de catre Rectorul universitatii.

Sectiunea 2.3 Programele de doctorat

Art. 22. — (1) Studiile universitare de doctorat se organizeaza in cadrul unor programe de
doctorat.

(2) Tn scolile doctorale din IOSUD-UTCN pot fi organizate:
a) programe de doctorat care functioneaza in cadrul unei singure scoli doctorale;

b) programe de doctorat interdisciplinare organizate in comun de doua sau mai multe scoli
doctorale din UTCN sau in cadrul unor colaborari interinstitutionale ale UTCN cu alte institutii
academice sau de cercetare din tara sau strainatate;

c) programe de doctorat in cotuteld, organizate cf. lit. b) a prezentului articol si avand
nominalizati institutional conducatorii de doctorat care colaboreaza in formarea unui doctorand;

d) n colaborare cu organizatii ale mediului socio-economic.

(4) Infiintarea unui program de doctorat este propusd de catre consiliul scolii/scolilor
doctorale din care fac parte conducatorii de doctorat care propun programul respectiv si este
aprobata de catre CSUD.



(5) Intr-o scoala doctorala pot fiinta unul sau mai multe programe doctorale. Existenta unui
program de doctorat independent este conditionatd cumulativ de urmatoarele conditji:

a) existenta unui subdomeniu stiintific distinct;

b) existenta a cel putin 3 conducatori de doctorat care au competenta in subdomeniul
respectiv;

c) existenta bazei materiale si de cunoasgtere proprii sau prin colaborare institutionalizata
necesara derularii in bune conditii a cercetarilor in subdomeniul respectiv;

d) asigurarea din resurse bugetare sau extrabugetare a sustenabilitatii financiare a
programului;

(6) Pentru programe interdisciplinare, CSUD poate stabili conditii specifice de infiintare.

Sectiunea 2.4 Asigurarea transparentei activitatii scolii doctorale

Art. 23. — Scolile doctorale au obligatia sa ofere informatji corecte si complete privind
programele de doctorat candidatilor la aceste programe, comunitafii universitare si altor
persoane fizice sau juridice interesate.

Art. 24. — (1) IOSUD garanteaza transparenta organizarii si desfasurarii programelor de
doctorat la nivelul tuturor scolilor doctorale proprii.

(2) Scolile doctorale, cu sprijinul logistic al IOSUD, vor asigura publicarea pe internet a
tuturor informatiilor necesare privind programele de doctorat, vizdndu-se cu precadere
urmatoarele categorii:

a) documentele alcatuind cadrul general de organizare si functionare prevazute la Art. 17
al prezentului regulament;

b) informatii privind continutul si modul de organizare si desfasurare a programelor de
doctorat;

c¢) informatii privind modul de finantare a studiilor, precum si a costurilor suportate de
studentul-doctorand;

d) informatii privind locurile vacante pentru studenti-doctoranzi la fiecare conducator de
doctorat;

e) modelul contractului-cadru de studii doctorale;

f) informatii privind conducatorii de doctorat si studentii-doctoranzi pe care ii coordoneaza,
care includ cel putin lista publicatiilor si brevetelor acestora;

g) informatii privind rezultatele si performantele profesionale ale conducatorilor de
doctorat;

h) informatii privind tezele de doctorat, respectiv standarde de elaborare, proceduri si
criterii de evaluare a acestora;

i) rezumatele tezelor de doctorat ce urmeaza sa fie sustinute public, precum si data, ora si
locatia aferente sustinerilor publice, cu cel putin 14 zile inaintea sustinerii acestora.
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Capitolul 3. Cadrul de desfasurare al studiilor universitare de doctorat

Sectiunea 3.1 Admiterea si inmatricularea in programele de studii universitare de
doctorat

Art. 25. — (1) Numarul de locuri la doctorat solicitat la MEN de catre UTCN pentru
finantare de la bugetul de stat, numarul total al locurilor pe care se organizeaza admiterea,
cumuland locurile bugetate aprobate de MEN si cele cu plata, precum si repartizarea acestora
in UTCN sunt propuse de CSUD, avizate de CA si aprobate de catre Senatul universitar pentru
fiecare an universitar.

(2) n repartizarea locurilor la doctorat pentru fiecare scoala doctorald se tine seama de
disponibilitatea si incarcarea conducatorilor de doctorat, de performantele individuale ale
acestora, precum si de performantele cumulate ale fiecarei scoli doctorale stabilite pe baza un
set de criterii propus de CSUD, avizat de CA si aprobat de Senatul universitar.

Art. 26. — (1) Admiterea la studiile universitare de doctorat se face pe baza unui concurs
organizat de IOSUD UTCN , prin scolile doctorale, in conformitate cu metodologia-cadru privind
organizarea admiterii in institutile de invatamant superior din Romania, elaborata anual de
MEN si cu reglementarile proprii ale Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca.

(2) Pot organiza admitere doar acele scoli doctorale care functioneaza legal sub aspectul
acreditarii. Pierderea acreditarii unei scoli doctorale antreneaza, dupa caz, intrarea acesteia n
lichidare in conditiile legii.

(3) In conformitate cu reglementarile legale, au dreptul sa participe la concursul de
admitere la studii universitare de doctorat numai absolventi ai studiilor universitare cu diploma
de master sau echivalenta acesteia. Diploma de absolvire sau de licenta a absolventilor
invatamantului superior de lunga duratd din perioada anterioara aplicarii celor trei cicluri
Bologna este echivalenta cu diploma de studii universitare de master in specialitate. inscrierea
la concursul de admitere la studii universitare de doctorat se poate face indiferent de domeniul
in care candidatul a obtinut diploma de licenta si cea de master.

(4) Cetatenii statelor membre ale Uniunii Europene, ai statelor apartinand Spatiului
Economic European sau ai Confederatiei Elvetiene au acces la studiile universitare de doctorat
in aceleasi conditii cu cele prevazute de actele normative pentru cetatenii romani, inclusiv in
ceea ce priveste taxele (taxa pentru concursul de admitere, taxa de studiu, taxa de sustinere a
tezei de doctorat).

Art. 27. — (1) CSUD, impreuna cu consilile scolilor doctorale, precizeaza actele
necesare inscrierii la concursul de admitere la doctorat.

(2) Prin consultare cu consiliul scolii doctorale, conducatorii de doctorat titulari stabilesc
criteriile de evaluare si de selectie a candidatilor pentru locurile oferite la concursul de admitere.

(3) Scolile doctorale asigura transparenta criteriilor si a procedurilor de evaluare si de
selectie a candidatilor pentru admiterea la doctorat pe locurile oferite de conducatorii de
doctorat, informatii care sunt facute publice prin intermediul mijloacelor care stau la dispozitia
acestora.

(4) Este interzis ca, prin criterile de evaluare a candidatilor si cele de seleclie a
candidatilor, sa se promoveze vreo forma de discriminare directa sau indirecta intre candidatii la
studiile universitare de doctorat.
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(5) Directorii scolilor doctorale raspund pentru buna desfasurare a concursului de
admitere, in conditiile respectarii normelor de calitate, de etica universitara si a legislatiei in
vigoare.

Art. 28. — (1) Indiferent de domeniu, concursul de admitere la doctorat consta din cel
putin doua probe:

a) un interviu in cadrul caruia se analizeaza nivelul de pregatire si preocuparile
stiintifice/profesionale ale candidatului, aptitudinile lui de cercetare si tema propusa pentru teza
de doctorat;

b) un examen de competenta lingvistica pentru o limba de circulatie internationala
sustinut in cadrul Departamentului de Limbi Moderne si Comunicare al UTCN. In urma
examenului, candidatul trebuie sa obtina un certificat de competenta lingvistica minima
corespunzatoare nivelului B1. Daca un candidat detine un certificat de competenta lingvistica
de nivelul B1 recunoscut de catre Departamentul de Limbi Moderne si Comunicare, examenul
de competenta lingvistica nu mai este necesar.

(2) Tn functie de specificul domeniului, pot fi prevézute in cadrul concursului de admitere la
doctorat si alte probe, la solicitarea conducatorilor de doctorat si cu acordul consiliului scolii
doctorale.

(3) Probele se dau in fata unei comisii de admitere constituite din conducatorul de
doctorat, care a oferit locul de student-doctorand pentru admitere si cel putin alti doi specialisti
din Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca care au cel putin functia de conferentiar universitar
sau cercetator stiintific gradul Il. Presedintele comisiei de admitere este conducatorul de
doctorat. Comisiile de admitere sunt propuse de consiliile scolilor doctorale si se aproba de
directorul CSUD.

(4) Dupa avizarea rezultatelor admiterii de catre consiliului gcoli doctorale in care
conducatorul de doctorat este titular, candidatii declarati reusiti de catre comisia de admitere
sunt inmatriculati in cadrul acestei scoli.

Sectiunea 3.2 Durata studiilor universitare de doctorat

Art. 29. — (1) Durata programului de doctorat este, de regula, de 3 ani. Din motive
temeinice, in conditiile stabilite prin prezentul regulament, durata programului de doctorat poate
fi prelungita cu 1 - 2 ani, cu aprobarea Senatului universitar, la propunerea conducatorului de
doctorat si in limita fondurilor disponibile.

(2) Programul de doctorat se poate intrerupe din motive medicale, Tn vederea efectuarii
concediului pentru sarcina si lauzie sau a concediului pentru cresterea si ingrijirea copilului,
respectiv pentru alte motive temeinice. Durata acestor studii se prelungeste cu perioadele
cumulate ale intreruperilor aprobate.

(3) Durata cumulata a perioadelor de intrerupere acordate unui student-doctorand este de
cel mult 2 ani.

(4) Intreruperea se aproba de catre directorul CSUD, la cererea studentului-doctorand, cu
avizul conducatorului de doctorat si cel al consiliului scolii doctorale. Fiecare cerere de
intrerupere aprobata se considera act aditional la contractul de studii universitare de doctorat.

Art. 30. — (1) Daca studentul-doctorand nu reuseste sa finalizeze teza in termenul stabilit
potrivit contractului de studii universitare de doctorat si eventualelor acte aditionale la acesta,
studentul-doctorand mai are la dispozitie o perioada de gratie de maximum 4 ani pentru a
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finaliza si a sustine public teza, depasirea acestui termen conducand in mod automat la
exmatricularea sa. Procedura de aprobare a perioadei de gratie este urmatoarea:

a) primii doi ani se aproba de catre directorul consiliului studiilor universitare de doctorat al
Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca, la cererea studentului-doctorand, cu avizul conducatorului
de doctorat si cel al consiliului scolii doctorale;

b) ultimii 2 ani sunt aprobati de catre Senatul universitar, la solicitarea studentului-
doctorand cu acordul conducatorului de doctorat si avizul CSUD.

(2) In perioada de gratie prevazuta la alin. (1) studentul-doctorand nu poate beneficia de
bursa de doctorat acordata din granturile doctorale.

Sectiunea 3.3. Indrumarea activitatii in cadrul programelor de studii universitare
de doctorat

Art. 31. — (1) Pe parcursul studiilor sale de doctorat, studentul-doctorand este
indrumat/sustinut si de o comisie de indrumare formata din alte 3 cadre didactice sau de
cercetare din UTCN, care au titlul de doctor si cel putin functia de sef de lucrari, lector
universitar sau de cercetator stiintific gradul 11l si care au competente in tematica tezei.

(2) Rolul principal al comisiei de doctorat este de a indruma studentul-doctorand pe
parcursul desfasurarii programului de doctorat in vederea elaborarii tezei de doctorat.

(3) Componenta comisiei de indrumare este stabilita de conducatorul de doctorat, in urma
consultarii cu studentul-doctorand, in termen de cel mult 30 de zile de la data Tnmatricularii
acestuia.

(4) Comisia de indrumare se reuneste cel putin o data la 6 luni la solicitarea studentului-
doctorand. Studentul-doctorand are obligatia de a informa comisia cu privire la motivele pentru
care solicita intrunirea comisiei si sa pregateasca un scurt raport cu rezultatele obtinute de la
ultima reuniune.

(5) Dupa fiecare reuniune comisia de indrumare va intocmi un proces-verbal in care se
vor consemna progresele facute de studentul-doctorand, precum si recomandarile comisiei.
Procesul-verbal se va anexa la dosarul studentului-doctorand.

(6) Un membru al comisiei de indrumare se poate Tnlocui cu consultarea celorlati membri
si al conducatorilor de doctorat.

Art. 32. — Comisia de indrumare are urmatoarele obligatii:

a) Sa analizeze proiectul de cercetare al studentului-doctorand si sa se asigure ca exista
toate conditiile pentru realizarea lui in 3 ani;

b) Sa sprijine accesul studentului-doctorand la infrastructura de cercetare necesara
pentru realizarea programului de cercetare;

c) Sa promoveze vizibilitatea nationala si internationala a studentului-doctorand prin
publicarea de articole si participarea la conferinte si congrese din domeniul tezei;

d) Sa monitorizeze indeplinirea de catre doctorand a indicatorilor de performanta stabiliti
la nivelul scolii doctorale in vederea acordarii titlului de doctor;

e) Sa sprijine studentul doctorand, incepand de la sfarsitul anului doi, sa-si pregateasca
cariera profesional3;

f) Sa supervizeze scrierea tezei de doctorat si sa contribuie prin sugestii si comentarii la
ridicarea nivelului ei;
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g) Sa participe la susiinerea rapoartelor de progres, la susiinerea tezei in
departament/colectiv, precum si la sustinerea publica.

Sectiunea 3.4. Credite de studii transferabile si recunoasterea perioadelor de
studii si activitate stiintifica derulate in afara IOSUD

Art. 33. — (1) Numarul de credite de studii transferabile (cst) acumulate de studentul-
doctorand pe perioada programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate este de
30.

(2) Pentru proiectul de cercetare stiintifica si pentru fiecare Raport de cercetare stiintifica
studentul-doctorand acumuleaza cate 30 cst.

(3) Creditele obtinute intr-un program de master de cercetare sau parcurgerea unor stagii
anterioare de doctorat si/sau a unor stagii de cercetare stiintifica, desfasurate in fara sau in
strainatate, in universitati sau in unitati de cercetare-dezvoltare de prestigiu, pot fi recunoscute
ca echivalente cu cele dintr-un program de pregatire bazat pe studii universitare avansate.
Echivalarea este propusa de catre conducatorul de doctorat si se aproba de consiliul scolii
doctorale.

Sectiunea 3.5. Aspecte financiare in desfasurarea studiilor universitare de
doctorat

Art. 34. — (1) Aspectele financiare privitoare la organizarea si desfasurarea doctoratului
in UTCN nu fac obiectul prezentului RI, acestea fiind sub incidenta reglementarilor legale,
precum si a celor subsecvente specifice ale universitatii.

(2) CSUD poate propune reglementari specifice, in conformitate cu legea, privind plata
celor implicati Tn managementul sau derularea procesului de formare doctorala sau alocarea
unor resurse pentru actiuni specifice acestora. Aceste reglementari sunt avizate de catre CA si
aprobate de catre Senatul universitar.

Capitolul 4. Programele de studii universitare de doctorat: scop,
structura si continut

Sectiunea 4.1. Scopul si competentele furnizate de programele de studii
universitare de doctorat

Art. 35. — Programele de studii universitare de doctorat asigura formarea de competente
profesionale, cognitive si de cercetare in domenii de specialitate, precum si a unor competente
transversale.

Art. 36. — (1) Drept competente profesionale se considera urmatoarele:

a) cunostinte avansate in domeniul tezei de doctorat;

b) capacitatea de identificare, formulare si solutionare a problemelor de cercetare;
c) stapanirea metodelor si a tehnicilor de cercetare avansata;

d) cunostinte privind managementul proiectelor de cercetare;

e) abilitati de documentare, elaborare si valorificare a lucrarilor stiintifice;

f) abilitati lingvistice la nivel academic in limbi de circulatie internationala necesare
documentarii si elaborarii de lucrari stiintifice;

14



g) Insusirea principiilor si a valorilor eticii cercetarii stiintifice.

(2) Programele de studii universitare de doctorat asigura formarea urmatoarelor
competente transversale:

a) competente de comunicare scrisa si orala;

b) competente lingvistice avansate in limbi de circulatie international3;

c) utilizarea tehnologiei informatiei si a comunicarii;

d) abilitati de interelationare si de lucru in echipa;

e) cunostinte privind managementul riscului in activitatea de cercetare;

f) cunostinte privind utilizarea legislatiei in domeniul drepturilor de proprietate intelectuala;

g) capacitati de antreprenoriat economic, tehnologic si social.

Sectiunea 4.2. Structura programelor
Art.37 — Ciclul de studii universitare de doctorat are doua componente obligatorii:
a) Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate, in cadrul scolii doctorale;

b) Programul individual de cercetare stiintifica.

Sectiunea 4.3. Programul de pregatire universitara avansata

Art. 38. — (1) Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate este un
instrument pentru imbogatirea cunostintelor studentului-doctorand si serveste acestuia la
derularea in bune conditii a programului individual de cercetare stiinifica si pentru dobandirea
de competente avansate specifice ciclului de studii universitare de doctorat.

(2) Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate nu trebuie sa afecteze in
mod negativ timpul disponibil al studentului-doctorand pentru programul individual de cercetare
stiintifica si trebuie sa fie relevant pentru subiectul de cercetare al lucrarii de doctorat.

(3) Tn cadrul programului de pregétire bazat pe studii universitare avansate, studentul-
doctorand participa in primul an al studiilor universitare de doctorat la activitatile din cadrul a 3-4
discipline de studii universitare de doctorat. Aceste discipline se aleg in asa fel incat toate sa fie
oferite Tn primul an al stagiului de doctorat, iar durata cumulata a programului de pregatire bazat
pe studii universitare avansate nu poate depasi 3 luni.

(4) Disciplinele din programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate al unui
student-doctorand sunt convenite si propuse de conducatorul de doctorat impreuna cu
studentul-doctorand si aprobate de consiliul scolii doctorale.

(5) Disciplinele care trebuie urmate de un student-doctorand Tn cadrul programului de
pregatire bazat pe studii universitare avansate pot fi alese dintre disciplinele oferite de:

a) scoala doctorala din care face parte studentul-doctorand;
b) alta scoala doctorala din UTCN;

c) scolile doctorale ale institufiei partenere, in cazul unui doctorat in cotuteld, cu un
conducator de doctorat din afara UTCN, in conformitate cu acordul Tncheiat intre UTCN si
institutia partener3;

d) programul de pregatire universitara avansata din alte universitati cu care UTCN are un
acord de colaborare in domeniul studiilor doctorale;
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e) studiul individual sub coordonarea conducatorului de doctorat si al comisiei de
indrumare.

(6) Studiile efectuate de un student-doctorand in cadrul unui program de studii
universitare de master de cercetare pot fi echivalate de consiliul scolii doctorale, la propunerea
conducatorului de doctorat, cu programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate al
respectivului student-doctorand. Decizia de echivalare este bazata pe convergenta dintre
domeniul si continutul programului de studii universitare de master si de subiectul tezei de
doctorat impreuna cu cunostintele necesare elaborarii acesteia.

(7) in programul de pregétire bazat pe studii universitare avansate poate fi prevazuta
participarea studentului-doctorand si la discipline din cadrul unui program de studii universitare
de master de cercetare, organizat de UTCN, cu conditia ca acele discipline sa nu fi fost deja
parcurse de el, fara ca studentul-doctorand sa fie obligat sa sustina examenele aferente acestor
discipline.

(8) In cadrul unui program de doctorat se poate organiza un program de pregétire
universitara avansata propriu cu conditia ca la el sa participe minimum 6 studenti-doctoranzi.

Art. 39. — (1) Pentru fiecare disciplina frecventata in cadrul programului de pregatire
bazat pe studii universitare avansate, studentul-doctorand primeste cate o adeverinta de
participare, eliberata de titularul cursului si contrasemnata de conducatorul de
doctorat/conducatorul de doctorat principal. Toate adeverintele de participare se depun de
studentul-doctorand la secretariatul IOSUD UTCN pentru a dovedi indeplinirea obligatiilor din
programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate.

(2) Tn cazul doctoratelor in cotuteld cu un conducator de doctorat din afara UTCN,
studentul-doctorand trebuie sa depuna, la secretariatul IOSUD UTCN, acte doveditoare
eliberate de institutia partenera pentru disciplinele frecventate de studentul-doctorand la acea
institutie.

Art. 40. — (1) Schimbarea unor discipline din programul de pregatire bazat pe studii
universitare avansate se poate face la cererea studentului-doctorand, cu avizul conducatorul de
doctorat si cu aprobarea directorului scolii doctorale.

(2) Studentul-doctorand nu poate solicita schimbarea unei discipline dupa inceperea
activitatilor aferente acesteia.

Sectiunea 4.4. Programul de cercetare gtiinfifica

Art. 41. — (1) Tn primele 6 luni de la semnarea contractului de studii doctorandul trebuie
sa prezinte proiectul de cercetare stiintifica in vederea elaborarii tezei de doctorat. Tema
proiectului de cercetare stiintifica se stabileste de catre conducatorul de doctorat impreuna cu
doctorandul si se coreleaza cu programul de pregatire universitard avansata, programele si
politicile institutionale ale universitatii.

(2) Proiectul de cercetare trebuie sa contina obiectivul general si obiectivele specifice ale
tezei de doctorat, metodologia cercetarii, evaluarea riscului si solutii alternative, calendarul
estimativ al activitatilor de cercetare (diagrama Gantt a proiectului) etc. Sustenabilitatea
stiintifica si financiara a proiectului este o conditie obligatorie.

(3) Comisia de examinare a proiectului de cercetare stiintifica este formata din
conducatorul de doctorat, in calitate de presedinte si din cel putin doi dintre membri comisiei de
indrumare.
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(4) Rezultatele evaluarii se exprima prin calificativele ,ADMIS” sau ,RESPINS”.
Calificativul ,ADMIS” permite promovarea doctorandului in programul de cercetare. In cazul
respingerii proiectului doctorandul prezintd un nou proiect, in termen de maximum 60 de zile.
Daca si la a doua prezentare a proiectului se obtine calificativul ,,RESPINS", doctorandul este
exmatriculat din ciclul de studii universitare de doctorat.

Art.42. — (1) Programul de cercetare stiintifica are ca obiectiv principal elaborarea de
catre studentul-doctorand a tezei de doctorat. Responsabilitatea asupra structurii, confinutului,
desfasurarii si organizarii acestui program revine conducatorului de doctorat.

(2) Programul de cercetare stiintifica presupune participarea studentului-doctorand la unul
sau mai multe proiecte de cercetare stiintifica stabilite de conducatorul de doctorat.

(3) IOSUD UTCN, scolile doctorale si conducatorii de doctorat au obligatia, in limita
posibilitatilor de care dispun, sa puna la dispozitia studentilor-doctoranzi resursele necesare
pentru desfasurarea activitatii de cercetare din cadrul programului de studii universitare de
doctorat.

(4) Pe parcursul sau, programul de cercetare stiintifica se poate desfasura in cadrul
UTCN, in alte universitati sau institute de cercetare din tara sau din strainatate, precum si in
unitati socio-economice, in baza unor acorduri de colaborare.

Art. 43. — (1) Pentru asigurarea unui parcurs stiintific coerent al studentului-doctorand se
planifica, in cadrul programului de cercetare stiintifica 5 expuneri orale (Rapoarte de cercetare)
in fata conducatorului de doctorat si a comisiei de indrumare:

a) in anul | al studiilor universitare de doctorat, studentul-doctorand prezinta proiectul de
cercetare stiintifica (sem [) si un raport de cercetare (sem II).

b) in anul 1l studentul-doctorand prezinta doua rapoarte de progres cu privire la activitatea
de cercetarea stiintifica, iar in anul Il (sem 1) un raport de progres.

(2) Data efectiva a fiecarei expuneri mentionate la alin. (1) este stabilitd de conducatorul
de doctorat. Intervalul dintre doua expuneri consecutive sa fie de cel mult 6 luni (semestrial cate
un raport de cercetare stiintifica). Conducatorul de doctorat nu poate lipsi de la nicio expunere,
iar din comisia de indrumare trebuie sa fie prezenii la fiecare expunere cel putin 2 dintre
membri.

(3) Dupa fiecare expunere se intocmeste un proces-verbal in care se consemneaza
principalele observatii si recomandari facute de conducatorul de doctorat si de membrii comisiei
de indrumare, precum si faptul ca Raportul de cercetare a fost ADMIS sau RESPINS. Un
exemplar din procesul-verbal, semnat de conducatorul de doctorat si de membrii comisiei de
indrumare care au fost prezenti, se depune apoi la secretariatul CSUD.

Art. 44. — In timpul Programului individual de cercetare stiintifica, studentul-doctorand

poate solicita schimbarea temei Tezei de doctorat, cu conditia elaborarii unui nou proiect de
cercetare stiintifica.

Capitolul 5. Finalizarea studiilor universitare de doctorat

Sectiunea 5.1. Teza de doctorat

Art. 45. — (1) Studiile universitare de doctorat se finalizeaza prin sustinerea in sedinta
publica a tezei de doctorat in fata comisiei de doctorat.
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(2) Teza de doctorat trebuie sa fie rezultatul activitatii proprii de cercetare stiintifica si sa
contina rezultate originale in domeniul cunoasterii stiintifice si se elaboreaza conform cerintelor
IOSUD UTCN si ale scolii doctorale.

(3) Continutul tezei de doctorat este stabilit de studentul-doctorand prin consultare cu
conducatorul de doctorat.

(4) Titlul tezei de doctorat poate fi modificat la libera alegere a studentului-doctorand si cu
acordul conducatorului de doctorat pana in momentul finalizarii acesteia in vederea sustinerii
publice.

(5) Studentul-doctorand este autorul tezei de doctorat si isi asuma corectitudinea datelor
si a informatiilor, precum si opiniile si demonstratile prezentate in cadrul acesteia. Este
obligatorie mentionarea sursei pentru orice material preluat.

(6) Conducatorul de doctorat urmareste impreuna cu autorul tezei respectarea
standardelor de calitate si cele referitoare la etica profesionala.

Art. 46. — (1) In vederea standardizarii institutionale si a colaborarii cu alte scoli doctorale
similare din tara, CSUD elaboreaza, impreuna cu consiliile scolilor doctorale, standardele de
elaborare si criteriile de evaluare a tezelor de doctorat.

(2) Standardele si criteriile de evaluare a tezelor de doctorat sunt cele generale stabilite
de CNATDCU. CSUD si respectiv consiliile scolilor doctorale, cu aprobarea, CSUD pot stabili
conditii specifice pentru doctoratele din IOSUD UTCN. Aceste conditii, impreuna cu formatul
tezelor de doctorat si cu recomandarile privind structura si continutul acestora, vor fi integrate in
,Ghidul de elaborare si criteriile de evaluare a tezelor de doctorat” care este elaborat de catre
CSUD, in conformitate cu reglementarile in vigoare.

(3) Studentul-doctorand are obligatia de a respecta formatul tip al tezei de doctorat stabilit
ih IOSUD UTCN.

Art. 47. — (1) Tezele de doctorat (inclusiv anexele) si rezumatele acestora sunt
documente publice si se redacteaza si in format digital.

(2) Protectia drepturilor de proprietate intelectuala asupra tezei de doctorat se asigura in
conformitate cu reglementarile in vigoare.
Sectiunea 5.2 Respectarea eticii academice

Art. 48. — (1) Scoala doctorala impreuna cu conducatorul de doctorat au obligatia de a
informa studentul-doctorand cu privire la etica stiintifica, profesionala si universitara si de a
verifica respectarea acesteia, inclusiv:

a) respectarea prevederilor deontologice pe parcursul realizarii cercetarii de doctorat;
b) respectarea prevederilor deontologice in redactarea tezei de doctorat.

(2) Scoala doctorala si IOSUD iau masuri pentru prevenirea si sanctionarea abaterilor de
la normele eticii stiintifice, profesionale si universitare, conform codului de etica si deontologie
profesionala al UTCN.

(3) Eventualele cazuri de fraude academice, incalcari ale eticii universitare sau al unor
abateri de la buna conduita in cercetarea stiintifica, inclusiv plagiatul vor fi analizate de catre
comisia de etica a universitatii, care va stabili responsabilitati si consecinte in acord cu
reglementarile in vigoare.
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Sectiunea 5.3. Sustinerea publica si avizarea de catre CNATDCU a tezei de
doctotat

Art. 49. — (1) Procedura pentru sustinerea publica se poate initia numai dupa ce teza a
fost sustinuta in cadrul departamentului/centrului de cercetare din care conducatorul de doctorat
face parte si cu acordul conducatorului de doctorat si al comisiei de indrumare.

(2) In vederea sustinerii publice a tezei de doctorat se constituie o comisie de specialisti,
numita comisie de doctorat. Ea este propusa de catre conducatorul principal de doctorat,
aprobata de consiliul scolii doctorale si validata de directorul CSUD.

(3) Comisia de doctorat este alcatuita din cel putin 5 membri: presedintele, ca
reprezentant al IOSUD-UTCN, conducatorul de doctorat si cel putin 3 referenti oficiali, din tara
sau din strainatate, specialisti In domeniul in care a fost elaborata teza de doctorat, dintre care
cel putin 2 isi desfasoara activitatea in afara Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca. Membrii
comisiei de doctorat au titlul de doctor si au cel putin functia didactica de conferentiar universitar
sau de cercetator stiintific gradul 1l sau echivalente in cazul celor din strainatate, ori au calitatea
de conducator de doctorat, in tara sau in strainatate.

(4) Presedintele de comisie trebuie sa fie membru al IOSUD UTCN. Presedintele de
comisie asigura respectarea legislatiei, regulamentului si a procedurilor scolii doctorale cu
privire la sustinerea publica, conduce si intocmeste procesul-verbal al sedintei de sustinere
publica. Tn calitate de membru, presedintele de comisie evalueazd si delibereazi asupra
calificativului care urmeaza sa il atribuie tezei de doctorat.

(5) Se recomanda ca cel putin un referent oficial, sa fie din afara municipiului Cluj-Napoca
si sa se evite numirea a doi referenti oficiali din aceeasi institutie.

Art. 50. — (1) Dupa aprobarea comisiei de doctorat, fiecare referent oficial intocmeste
cate un raport de evaluare pe care il depune (in 2 exemplare) la secretariatul CSUD, in termen
de cel mult 30 de zile de la data primirii spre evaluare a tezei de doctorat.

(2) Organizarea sustinerii publice a tezei de doctorat poate fi demarata de secretariatul
CSUD mpreuna cu scoala doctorala numai dupa ce a primit toate rapoartele de evaluare. Ea se
aproba de catre directorul CSUD.

(3) Dupa aprobarea sustinerii publice, conducatorul de doctorat comunica secretariatului
CSUD propunerea sa cu privire la data, ora si locul pentru desfasurarea sedintei de sustinere
publica. Intervalul de timp dintre data aprobarii sustinerii publice a tezei de doctorat si cea a
sedintei de sustinere publica trebuie sa fie de cel putin 15 zile.

(4) In acest interval, dar nu mai tarziu de 14 zile inainte de data sedintei de sustinere
publica a tezei de doctorat, pentru afisarea pe pagina web a Universitatii Tehnice din Cluj-
Napoca a documentelor (in format pdf) necesare sustinerii tezei, studentul-doctorand va
completa online, formularul accesand adresa: http://doctorat.utclui.ro — rubrica “Inregistrare
doctorand”.

(5) Secretariatul CSUD va transmite teza de doctorat la Biblioteca Centrala UTCN si va
incarca rezumatul tezei pe site-ul UTCN (sectiunea ,Teze in curs de sustinere”) pentru a putea
fi consultat de public.
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Art. 51. — (1) Sustinerea tezei de doctorat poate avea loc numai dupa evaluarea sa de
catre toti membrii comisiei de doctorat si in prezenta a cel putin 4 dintre acestia, cu participarea
obligatorie a presedintelui comisiei si a conducatorului de doctorat.

(2) Un referent oficial, care nu poate participa la sustinerea publica a tezei de doctorat,
trebuie sa trimita secretariatului IOSUD UTCN, Thainte de sedinta de sustinere publica a tezei, o
declaratie scrisa, in care comunica motivul neparticiparii la susifinerea publica a tezei de
doctorat si calificativul pe care il acorda tezei de doctorat.

Art. 52. — (1) Sedinta de sustinere publica a tezei de doctorat este condusa de
presedintele comisiei de doctorat si se desfasoara astfel:

a) prezentarea doctorandului de catre presedintele comisiei (date biografice, titlul tezei
etc) si a comisiei de sustinere publica;

b) prezentarea continutului tezei de doctorat de catre studentul-doctorand;

C) prezentarea rapoartelor de evaluare intocmite de catre conducatorul/ conducatorii de
doctorat si referentii oficiali;

d) prezentarea de catre presedintele comisiei de doctorat a opiniilor transmise in scris
presedintelui comisiei de doctorat, Thainte de sustinerea publica, de specialisti care au consultat
teza sau rezumatul tezei;

e) dezbaterea tezei de doctorat, in cadrul careia membrii comisiei de doctorat si publicul
adreseaza intrebari studentului-doctorand, in conformitate cu reglementarile legale; procedura
de deliberare si anuntarea publica de catre presedintele de comisie a deciziei luate;

f) la invitatia presedintelui de comisie studentul-doctorand tine o alocutiune cu ocazia
finalizarii tezei de doctorat.

(2) Dezbaterea tezei de doctorat este obligatorie si se consemneaza in procesul-verbal al
sedintei. Ea trebuie sa constituie punctul central al sustinerii publice a tezei de doctorat, avand
drept scop evidentierea cunoasterii studentului-doctorand ih domeniul temei abordate si a
elementelor de originalitate continute in teza.

Art. 53. — (1) Pe baza sustinerii publice a tezei de doctorat si tindnd seama de
rapoartele de evaluare, comisia de doctorat delibereaza asupra calificativului pe care urmeaza
sa-l acorde tezei de doctorat.

(2) Fiecare membru al comisiei de doctorat acorda cate un calificativ. Se pot atribui
calificativele Excelent, Foarte bine, Bine, Satisfacator sau Nesatisfacator. Calificativul care a
intrunit majoritatea absoluta a voturilor exprimate de membrii comisiei devine hotarare a intregii
comisii. In procesul-verbal al sedintei de sustinere a tezei de doctorat se consemneaza nu
numai calificativul stabilit de comisie in urma votului, ci si cel acordat de fiecare membru al
comisiei de doctorat.

(3) La acordarea calificativelor se va tine cont de criteriile generale ale CNATDCU si de
cele specifice stabilite in cadrul IOSUD UTCN .

(4) Daca un membru al comisiei de doctorat identifica in cadrul evaluarii tezei de doctorat,
anterior sau in cadrul sustinerii publice, abateri grave de la buna conduitd in cercetarea
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stiintifica si activitatea universitara, inclusiv plagierea rezultatelor sau a publicatiilor altor autori,
confectionarea de rezultate sau inlocuirea rezultatelor cu date fictive, membrul comisiei de
doctorat ia urmatoarele masuri:

a) sesizeza comisia de etica a Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca pentru a analiza si
solutiona cazul in conformitate cu prevederile legale si ale reglementarilor universitatii.

b) notifica ceilalti membri ai comisiei de doctorat privind aceste abateri;
c) propune acordarea calificativului Nesatisfacator.

(5) Daca studentul-doctorand a indeplinit toate cerintele prevazute in programul individual
de cercetare stiintifica si teza de doctorat a primit unul dintre calificativele Excelent, Foarte bine,
Bine sau Satisfacator, comisia de doctorat propune acordarea titlului de doctor. Secretariatul
CSUD inainteaza aceasta propunere spre validarea CNATDCU.

(6) In cazul atribuirii calificativului Nesatisfacator, comisia de doctorat va preciza
elementele de continut ale tezei de doctorat care trebuie refacute sau completate, teza urméand
a fi resustinuta public in faia aceleiasi comisii de doctorat in cadrul unui termen stabilit de
comisie. In vederea organizarii acestei resustineri publice a tezei de doctorat, studentul-
doctorand va achita taxa pentru sustinerea tezei de doctorat stabilita de Senatul universitar
pentru anul universitar in care are loc resustinerea. Daca si in urma resustinerii, comisia acorda
tot calificativul Nesatisfacdtor, nu se acorda titlul de doctor si studentul-doctorand este
exmatriculat.

(7) Hotararile comisiei de doctorat se comunica in sedinta publica de sustinere a tezei de
doctorat de catre presedintele comisiei de doctorat.

Art. 54. — (1) Titlul de doctor se atribuie prin ordin al ministrului educatiei nationale, dupa
validarea tezei de doctorat de catre CNATDCU.

(2) In cazul in care CNATDCU invalideaza teza de doctorat, aceasta poate fi retransmisa
acestuia prin intermediul secretariatului CSUD, in termen de cel mult un an de la data invalidarii,
cu respectarea conditiilor si al recomandarilor prevazute in documentul de invalidare. Daca teza
de doctorat este invalidata si a doua oara, titlul de doctor nu va fi acordat, iar studentul-
doctorand va fi exmatriculat.

Art. 55. — (1) Activitatea referentilor oficiali din cadrul comisiilor de doctorat se normeaza
si remunereaza potrivit legii si a reglementarilor in vigoare in UTCN la data sustinerii.

(2) Este interzisa atat oferirea de catre studentul-doctorand a unor cadouri sau a altor
foloase necuvenite membrilor comisiei de doctorat.

Sectiunea 5.4. Diploma si titlul obtinute in urma finalizarii studiilor universitare de
doctorat

Art. 56. — (1) Tn urma finaliz&rii studiilor universitare de doctorat si a confirmarii tezei de
catre CNADTCU se confera de catre IOSUD UTCN diploma si titlul de doctor in stiinte,
corespunzandu-i acronimul Dr.

(2) Pe diploma de doctor se va inscrie calificativul obtinut de studentul-doctorand,
respectiv Excelent, Foarte bine, Bine sau Satisfacator. De asemenea, pe diploma de doctor se
va mai inscrie si 0 mentiune in limba latina, dupa cum urmeaza:
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a) pentru calificativul Excelent se inscrie mentiunea Summa cum laude;

b) pentru calificativul Foarte bine se inscrie mentiunea Magna cum laude;
pentru calificativul Bine se inscrie mentiunea Cum laude.

Capitolul 6. Statutul doctoranzilor si conducatorilor de doctorat

Sectiunea 6.1. Statutul doctoranzilor, drepturile si obligatiile acestora

Art. 57. — (1) Studentii-doctoranzi sunt incadrati de Universitatea Tehnica din Cluj-
Napoca ca asistenti de cercetare sau asistenti universitari, pe perioada determinata. Ei sunt
inclusi n statul de funciii al scolii doctorale.

(2) Pe toata durata activitatii, studentul-doctorand beneficiaza de recunoasterea vechimii
in munca si specialitate. In afard de aceasta, mai beneficiaza si de asistentd medicalé gratuita,
fara plata contributiilor la asigurarile sociale de stat, la asigurarile pentru somaj, la asigurarile
sociale de sanatate si pentru accidente de munca si boli profesionale.

(3) Perioada studiilor universitare de doctorat este pentru studenti-doctoranzi, perioada
asimilata, conform legislatiei in domeniul pensiilor, pentru stabilirea stagiului de cotizare, cu
exceptia cazului in care studentul-doctorand realizeaza venituri pentru care plateste, in aceasta
perioada, contributii la asigurarile sociale.

(4) Studentul doctorand poate desfasura activitati didactice, potrivit contractului de studii
de doctorat, in limita a 4-6 ore conventionale didactice pe saptamana. Activitatile didactice care
depasesc acest nivel vor fi remunerate in conformitate cu legislatia in vigoare, intrand sub
incidenta Codului muncii, cu respectarea drepturilor si obligatiilor ce revin salariatului si cu plata
contributiilor datorate, potrivit legii, la asigurarile sociale de stat, la asigurarile pentru somaj, la
asigurarile sociale de sanatate si pentru accidente de munca si boli profesionale.

Art. 58. — (1) Drepturile si obligatiile studentului-doctorand decurg din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, Codul studiilor doctorale, Carta Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca, din
prezentul Regulament si din regulamentul scolii doctorale in care este incadrat.

(2) Pe parcursul studiilor universitare de doctorat (mai putin eventualele perioade de
intrerupere a acestora si eventuala perioada de gratie de 4 ani), studentul-doctorand are
dreptul:

a) sa fie informat asupra programului de doctorat in care a fost inmatriculat;
b) sa participe la intocmirea planului individual al studiilor universitare de doctorat;

c) sa beneficieze de sprijinul, indrumarea si coordonarea conducatorului de doctorat si a
comisiei de indrumare;

d) de a solicita consiliului scolii doctorale, pe baza unor motive bine intemeiate,
schimbarea conducatorului sau de doctorat;

e) sa participe la reuniunile sau seminariile departamentului/colectivului de cercetare, din
care face parte conducatorul sau de doctorat, atunci cand sunt n discutie teme relevante pentru
studiile universitare de doctorat;

f) sa fie reprezentat in forurile decizionale ale gcolii doctorale, in CSUD si in Senatul
Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca, potrivit prevederilor regulamentului scolii doctorale, ale
prezentului Regulament si ale Cartei Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca;

22



g) sa beneficieze de logistica, centrele de documentare, bibliotecile si echipamentele
Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca pentru pregatirea sa si pentru elaborarea tezei de
doctorat;

h) sa participe la activitatile organizate de alte scoli doctorale din Universitatea Tehnica din
Cluj-Napoca;
i) sa lucreze, cu acordul conducatorului de doctorat, in echipe de cercetare din cadrul

Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca sau din cadrul unor unitati de cercetare-dezvoltare care au
incheiat acorduri sau parteneriate institutionale cu Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca;

j) sa participe la sesiunile de comunicari stiintifice organizate de scolile doctorale sau/si de
UTCN;

k) sa beneficieze de sprijin institutional pentru a participa, in fara sau in strainatate, la
manifestari stiintifice, ateliere de lucru si scoli de vara/iarna in domeniul de doctorat in care si-a
ales tema tezei de doctorat;

I) sa efectueze stagii de cercetare la agenti economici publici/privati.

(38) Pe parcursul studiilor universitare de doctorat (mai putin eventualele perioade de
intrerupere a acestora si eventuala perioada de gratie de 4 ani), studentul-doctorand are
urmatoarele obligatii:

a) sa respecte orarul stabilit impreuna cu conducatorul de doctorat si sa desfasoare
activitatile prevazute in planul individual al studiilor universitare de doctorat;

b) sa fie in legatura permanenta cu conducatorul de doctorat si cu membrii comisiei de
indrumare;

C) sa prezinte rapoarte de activitate conducatorului de doctorat si comisiei de indrumare
ori de cate ori i se solicita;

d) sa respecte regulamentele si regulile din Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca, sa
aiba un comportament adecvat calitatii de student-doctorand,;

e) sa raspunda cu promptitudine la toate solicitarile pe care i le adreseaza scoala
doctorala din care face parte.

Sectiunea 6.2. Statutul conducatorilor de doctorat, drepturile si obligatiile
acestora

Art. 59. — Pot fi conducatori de doctorat in IOSUD UTCN persoanele care au obtinut
dreptul de conducere de doctorat inaintea intrarii in vigoare a Legii nr. 1/2011, precum si
persoanele care dobandesc acest drept potrivit prevederilor art. 166 din Legea nr. 1/2011.

Art. 60. — (1) Un conducator de doctorat poate indruma studenti-doctoranzi numai n
domeniul pentru care a obtinut acest drept in conformitate cu reglementarile legale.

(2) Pentru a conduce doctorate intr-o scoala doctorala din UTCN, cadrele didactice si de
cercetare care au dobandit acest drept trebuie sa aiba un contract de munca cu UTCN.

(3) O persoana careia i s-a acordat dreptul de a conduce doctorate poate deveni titular
intr-o scoala doctorala din UTCN numai cu acordul Senatului UTCN.

(4) Un conducator de doctorat intr-o scoala doctorala din UTCN, nu are dreptul de a mai
conduce simultan doctorate si in alte IOSUD, cu exceptia doctoratelor in cotutela.

(5) Conducatorii de doctorat care au fost inclusi in dosarul de infiinfare a unei scoli
doctorale fac parte de drept din acea scoala dupa infiintarea ei.
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(6) Pentru activitatea pe care o desfasoara in aceasta calitate, conducatorii de doctorat
sunt remunerati in conformitate cu legislatia in vigoare

Art. 61. — In situatia in care un conducator de doctorat titular nu doreste s&-si continue
activitatea de conducere de doctorate dupa implinirea varstei de pensionare, scolii doctorale din
care face parte 1i revine responsabilitatea realocarii conducerii doctoratelor aflate in desfasurare
sub coordonarea acestui conducator de doctorat altor conducatori de doctorat, in scopul
finalizarii in conditii optime a tezelor de doctorat.

Art. 62. — (1) Numarul maxim de studenti doctoranzi care pot fi indrumati simultan de un
conducator de doctorat este de regula de 8. Studentii-doctoranzi aflati intr-o perioada de
intrerupere a studiilor universitare de doctorat sau in perioada celor 4 ani de gratie, nu sunt
considerati in perioada respectiva ca fiind sub indrumare.

(2) Numarul maxim de doctorate conduse simultan poate fi crescut in cazul in care
conducatorul de doctorat demonstreaza necesitatea de a avea un numar mai mare de
doctoranzi (contracte de cercetare, colaborari stiintifice etc.) si face dovada existentei conditiilor
corespunzatoare pentru indrumarea acestora (existenta unui colectiv de cercetare, suportul
unui centru de cercetare, conventji de cotutela etc.).

Art. 63. — (1) Drepturile si obligatile conducatorului de doctorat decurg din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, Codul studiilor universitare de doctorat (HG Nr.681/29.06.2011),
Carta Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca, din prezentul Regulament si din regulamentul scolii
doctorale in cadrul careia activeaza, precum si din contractul sau de munca.

(2) Drepturile conducatorului de doctorat includ:

a) dreptul de a beneficia de granturi doctorale si/sau de a participa la competitii pentru
granturi doctorale;

b) dreptul de a solicita scolii doctorale includerea in oferta pentru concursul de admitere la
doctorat a unor pozitji vacante de student-doctorand, aflate sub conducerea sa;

c) dreptul de a selecta candidatul la doctorat pentru o poziiie vacanta aflata sub
conducerea sa si de a propune inmatricularea candidatului declarat reusit pe pozitia respectiva
Tn urma concursului de admitere;

d) dreptul de a stabili comisia de indrumare a fiecarui student-doctorand condus;

e) dreptul de a indruma si evalua activitatea studentului-doctorand aflat sub conducerea
sau indrumarea sa, pe tot parcursul studiilor universitare de doctorat (mai putin eventualele
perioade de intrerupere a acestora), urmarind exigentele programului de doctorat si respectand
interesele profesionale ale studentului-doctorand;

f) dreptul de a decide elementele de studiu din cadrul programului de pregatire bazat pe
studii universitare avansate la care studentul-doctorand trebuie sa participe, cu respectarea
prevederilor prezentului Regulament.

g) dreptul de a propune comisia pentru sustinerea publica a tezei de doctorat;

h) dreptul la o evaluare interna si externa impartiala, conforma cu metodologia specifica a
procesului de evaluare;

i) dreptul de a cunoaste metodologia in raport cu care este evaluat, atat in evaluarea
interna, cat si in evaluarea externa;

j) dreptul de a cunoaste rezultatele evaluarii interne sau externe a propriei activitati;
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k) dreptul de a refuza indrumarea unui student-doctorand in conditile in care este pus
fara voia sa intr-un conflict de interese;

[) dreptul de a solicita consiliului scolii doctorale, pe baza unor motive bine intemeiate,
intreruperea relatiei de conducere sau de indrumare a unui student-doctorand.

(3) Conducatorul de doctorat are urmatoarele obligatii:

a) sa asigure, pe tot parcursul studiilor universitare de doctorat (mai putin eventualele
perioade de intrerupere a acestora) ale studentului-doctorand, care se afla sub conducerea sau
indrumarea sa, o indrumare stiintifica, profesionala si deontologica adecvata;

b) s& urmareasca permanent modul in care studentul-doctorand isi duce la indeplinire
activitatile din cadrul studiilor sale de doctorat;

C) sa ia toate masurile necesare pentru a-i asigura studentului-doctorand conditiile,
cunostintele si informatiile care sa maximizeze sansele finalizarii studiilor universitare de
doctorat;

d) sa efectueze o evaluare obiectiva, riguroasa, a activitatii si a rezultatelor fiecarui
student-doctorand care se afla sub conducerea sau indrumarea sa;

e) sa propuna temele de cercetare;

f) sa asigure si sa stimuleze progresul studentilor-doctoranzi in cercetareal/creatia artistica
pe care o realizeaza;

g) sa sprijine mobilitatea studentilor-doctoranzi;

h) sa evite aparitia unor conflicte de interese in conducerea si indrumarea
studentilor-doctoranzi;

i) sa furnizeze informatiile necesare evaluarii Scolii Doctorale si participarii la competitia
nationala de granturi doctorale intre scolile doctorale;

j) sa respecte codul de etica al UTCN.

Capitolul 7. Asigurarea calitatii

Sectiunea 7.1. Planificarea, mentinerea sub control si imbunatatirea continua a
formarii doctorale in UTCN

Art. 64. — (1) CSUD identifica procesele critice pentru asigurarea calitatii in activitatea
doctorala din UTCN si colaboreaza cu compartimentul de asigurarea calitatii al UTCN la
intocmirea si implementarea procedurilor necesare mentinerii sub control, precum si
Tmbunatatirii continue a acestor procese.

(2) Procedurile sunt in acord cu Codul de asigurare a calitatii al UTCN si sunt analizate
periodic si imbunatatite atunci cand se constata nevoia.

Sectiunea 7.2. Evaluarea periodica a scolilor doctorale si a conducatorilor de
doctorat

Art. 65. — (1) In conformitate cu legislatia in vigoare, fiecare scoald doctorald este
supusa unei evaluari externe la intervale de 5 ani.
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(2) Evaluarea externa a scolilor doctorale se face de catre ARACIS sau de catre o alta
agentie de asigurare a calitatii, din tara sau strainatate. Ea se realizeaza pe baza unui sistem de
criterii si a unei metodologii stabilite prin ordin al ministrului educatiei nationale

(83) O scoala doctorala care si-a pierdut acreditarea nu mai poate Tnmatricula noi
studenti-doctoranzi. Studentii-doctoranzi din acea scoala doctorala, aflati Tn derularea
programului de doctorat, isi continua studiile conform contractului de studii universitare de
doctorat, pana la finalizarea acestora.

Art. 66. — (1) Conducatorii de doctorat sunt evaluati in conformitate cu legea o data la 5
ani.

(2) Procedurile de evaluare sunt stabilite prin ordin al ministrului educatiei, cercetarii,
tineretului si sportului, la propunerea CNATDCU, si vizeaza in principal aspecte legate de
calitatea rezultatelor stiintifice ale grupului condus de conducatorul de doctorat, cu
preponderenta impactul si relevanta activitatii stiintifice a acestui grup la nivel international,
respectiv national in cazul domeniilor cu specific romanesc. Rezultatele evaluarii sunt publice.

(3) Tn urma evaluarilor interne sau externe, scoala doctorald poate propune CSUD
prelungirea sau retragerea dreptului unui conducator de doctorat de a conduce doctorate in
cadrul unui program de doctorat al scolii doctorale.

Art. 67. — (1) Scolile doctorale si conducatorii de doctorat se supun periodic, la date
stabilite de CSUD, unor procese de evaluare interna.

(2) Procedurile de evaluare sunt elaborate de catre CSUD.

Capitolul 8. Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 68 — (1) Prezentul Regulament constituie anexa la Carta UTCN si intra in vigoare cu
data de Tncepere a primului an universitar de la data adoptarii lui de catre Senatul UTCN. De la
aceeasi data se abroga regulamentul anterior privind studiile doctorale in UTCN.

Art. 69. — Studentiji-doctoranzi care au inceput programul de doctorat thaintea intrarii in
vigoare a Legii nr. 1/2011 la o altd forma de invatamant decéat cea cu frecventa isi pot continua
studiile in cadrul acestei forme de invatamant pana la finalizarea acestora.

Art. 70. — n cazul studentilor-doctoranzi ale caror teze de doctorat nu au fost supuse
analizei preliminare in cadrul catedrei sau al colectivului de cercetare pana la data de 1
octombrie 2011, se aplica dispozitiile prezentului regulament, inclusiv prevederile referitoare la
desemnarea comisiei de indrumare. Daca pana la finalizarea tezei de doctorat nu a fost
desemnata comisia de indrumare, sustinerea publica poate avea loc doar pe baza acordului
conducatorului de doctorat.

Art. 71. — Solutionarea problemelor specifice privind continuarea si finalizarea studiilor de
doctorat de catre studentii doctoranzi inscrisi anterior intrarii in vigoare a Legii 1/2011 este de
competenta CSUD care va lua sau propune, dupa caz, decizii, pentru fiecare caz in parte, in
conformitate cu reglementarile legale in vigoare.

Art. 72. — (1) Desemnarea structurilor de conducere aferente IOSUD UTCN se face in
cadrul fiecarui ciclu electoral universitar dupa desemnarea Rectorului si a Decanilor.
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Prezentul regulament a fost aprobat in sedinfa Consiliului de administratie din data de 12 iunie
2014.

Rector

Prof. Dr. Ing. Aurel Vlaicu
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