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Articolul 6

(6) Tn UTCN, beneficiarii burselor sociale pot fi:

a) studentii orfani de unul sau ambii parinti, studentii care provin din familii monoparentale sau
studentii proveniti din centre de plasament si care nu realizeaza venituri peste plafonul pentru
acordarea bursei sociale;

b) studentii bolnavi de tuberculoza, care se afla in evidenta unitatilor medicale, pe perioada
tratamentului tuberculostatic, diabet insulinonecesitant, boli maligne, sindroame de
malabsorbtie severe, boala cronica de rinichi in program de dializa, astm bronsic persistent
moderat sau sever, epilepsie grand mal, cardiopatii congenitale, hepatita cronica cu fibroza
avansata (stadiul F3 sau F4), glaucom, miopie grava, boli imunologice autoimune forme severe,
boli rare, tulburari din spectrul autist, boli hematologice severe care necesita tratament
continuu sau spitalizari frecvente, surditate bilaterala, fibroza chistica, cei infectati cu virusul
HIV sau bolnavi de SIDA, cei cu handicap locomotor si Tncadrati intr-un grad de invaliditate, fara
a se lua in considerare nivelul venitului mediu pe membru de familie;

c) studentii a caror familie nu a realizat in cele 12 luni inainte de Tnceperea semestrului/anului
universitar un venit lunar net mediu per membru de familie mai mare decat salariul de baza
minim net pe economie.

(7) Sintagma ,familie monoparentalda“ desemneaza familia formata din persoana singura si
copilul/copiii aflat/aflati in intretinere, in varsta de pana la 18 ani sau de pana la 26 de ani pentru
cei care urmeaza o forma de invatamant - cursuri de zi, organizata potrivit legii, si care locuiesc
si gospodaresc impreuna.

(8)  Prin ,persoana singura din familia monoparentald” se intelege persoana care se afla in
una dintre urmatoarele situatii:

a. este necasatorita;

b. este vaduva;

c. este divortata;

d. al/a carei/carui sot/sotie este declarat/declarata disparut/disparuta prin hotarare
judecatoreasca;

e. al/a cdrei/carui sot/sotie se afla in una dintre situatiile prevazute la art. 178 lit. c) sau
d) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

f. al/a carei/carui sot/sotie este arestat/arestata preventiv pe o perioada mai mare de 30
de zile sau executa o pedeapsa privativa de libertate si nu participa la intretinerea
copiilor;

g. a fost numita tutore sau i s-au incredintat ori dat in plasament unul sau mai multi copii
si se

afla in una dintre situatiile prevazute la lit. a)-e).

(9)  Se asimileaza termenului ,familie” si persoana/ persoanele care se ocupa de intretinerea
copilului pe perioada absentei parintilor sau tutorelui, conform Legii nr. 272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, si care locuieste/locuiesc impreuna cu copiii aflati in intretinerea sa/lor.
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Articolul 8

(1) Determinarea venitului lunar mediu net pe membru de familie al familiei studentului, pana la
implinirea varstei de 26 de ani se realizeaza luand in calcul toate veniturile nete cu caracter permanent
realizate de membrii familiei, supuse impozitului pe venit. Prin venituri nete se intelege totalitatea
sumelor primite/realizate de persoana singura, respectiv de fiecare membru al familiei, reprezentand
valoarea obtinutd dupa aplicarea cotei de impozitare asupra venitului impozabil stabilit conform Legii
nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Pentru studentii cu varsta intre 26 si 35 de ani, venitul lunar mediu net se va calcula tinand cont
doar de veniturile personale ale acestora si ale persoanelor pe care le au in grija, precum copii, sotie
etc., in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(3) Tn situatia Tn care personalul institutiei de fnvatadmant are suspiciuni privind indeplinirea conditiilor
de acordare a bursei sociale, rectorul sesizeaza situatia autoritatilor publice locale, in vederea efectuarii
unei anchete sociale. Personalul UTCN nu efectueaza anchete sociale in vederea acordarii burselor
sociale.

(4) Dupa caz, bursa sociala poate fi acordata sau retrasa, ca urmare a unei solicitari in acest sens din
partea serviciilor publice de asistenta sociala si pe baza unui raport de ancheta sociala.

Articolul 9

(1) Conform Legii nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscald, cu modificarile si completarile
ulterioare, verificarea veniturilor declarate de solicitanti se face de catre reprezentantii UTCN, cu
ajutorul platformei PatrimVen sau prin solicitarea organului central fiscal, in a carui raza teritoriala se
afla situati beneficiarii, a unui document care sa ateste situatia veniturilor declarate de catre acestia.
(2) Tn vederea acorddrii burselor sociale, studentii trebuie s3 depund urmaitoarele documente
justificative pe baza carora se realizeaza incadrarea in unul dintre tipurile de burse oferite:

a) cererea solicitantului, Tnsotita de o declaratie pe propria raspundere privind veniturile nete, cu
caracter permanent, obtinute pe ultimele 12 luni anterioare cererii, realizate de membrii
familiei, supuse impozitului pe venit, si acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal
pentru verificarea respectarii criteriilor de acordare a bursei;

b) pentru situatiile Tn care exista suspiciuni rezonabile, comisia de evaluare a cererii pentru
acordarea bursei sociale poate solicita studentului sa prezinte raportul de ancheta sociala,
realizat cu respectarea prevederilor legale, din care sa reiasa situatia exacta a familiei acestuia.
Ancheta sociald este obligatorie in cazul in care nimeni din familia studentului, incluzandu-I si
pe acesta, nu realizeaza venituri sau cel putin un parinte al studentului lucreaza sau domiciliaza
in strainatate;

c) copii de pe certificatul/certificatele de deces al/ale parintelui/parintilor, de pe acte de stare
civila/decizia instantei de mentinere a stdrii de arest/raportul de anchetd sociald in cazul
parintilor disparuti, daca este cazul;

d) certificat de la un medic de specialitate, altul decat medicul de familie, in care sa se prezinte
evolutia si tabloul clinic al problemei medicale de care sufera studentul si care se incadreaza in
prevederile art. 6 alin. (6) lit. b).

(3) Pentru verificarea respectarii criteriilor de acordare a bursei, asa cum sunt precizate la alin. (2), este
necesar acordul olograf al studentului si membrilor familiei, dupa caz, privind prelucrarea datelor cu
caracter personal pentru verificarea respectarii criteriilor de acordare a bursei.

(4) Documentele necesare si formularele tipizate pentru obtinerea unei burse sociale se regasesc in

Anexele 6, 7, 8 si 9 ale prezentului regulament.
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Anexa 6

Documente necesare obtinerii burselor
sociale de catre studentii UTCN

Articolul 1
(1) Tn vederea obtinerii unei burse sociale, studentii UTCN vor depune urmatoarele documente:
1. cererea studentului solicitant (formular anexat);

2. declaratie pe propria raspundere privind veniturile nete, cu caracter permanent, obtinute pe
ultimele 12 luni de catre membrii familiei, supuse impozitului pe venit (formular anexat);

3. acordul olograf al studentului si membrilor familiei, dupa caz, privind prelucrarea datelor cu
caracter personal si copii dupa cartile de identitate a fiecarui membru, pentru verificarea
respectarii criteriilor de acordare a bursei sociale (formular anexat drept model, acordul fiind
necesar a fi scris in intregime de mana);

4. ancheta sociala in cazul in care nici un membru al familiei studentului, inclusiv studentul, nu
realizeaza venituri sau cel putin un parinte al studentului lucreaza sau domiciliaza in strainatate;

5. copii de pe certificatul/certificatele de deces al/ale parintilor (daca este cazul);

6. copii de pe acte de stare civila in cazul studentului casatorit (daca este cazul);

7. copii de pe certificatul de divort si alte documente doveditoare pentru familii monoparentale
(daca este cazul);

8. copii dupa decizia instantei de mentinere a starii de arest al/ale parintilor (daca este cazul);

9. raportul de ancheta sociala in cazul parintilor disparuti, daca este cazul;

10. certificat de la un medic de specialitate, altul decat medicul de familie, in care sa se prezinte
evolutia si tabloul clinic al problemei medicale de care sufera studentul si care se incadreaza in
prevederile art. 6 alin. (6) lit. b).

(2) Determinarea venitului lunar mediu net pe membru de familie al familiei studentului, pana la
implinirea varstei de 26 de ani se realizeaza luand in calcul toate veniturile nete cu caracter permanent
realizate de membrii familiei, supuse impozitului pe venit. Prin venituri nete se intelege totalitatea
sumelor primite/realizate de persoana singura, respectiv de fiecare membru al familiei, reprezentand
valoarea obtinutda dupa aplicarea cotei de impozitare asupra venitului impozabil conform Legii
nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Pentru studentii cu varsta intre 26 si 35 ani, venitul lunar mediu net se va calcula tinand cont doar
de veniturile personale ale acestora si ale persoanelor pe care le au in grija, precum copii, sotie etc., in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.
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